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S.N.A.L.S.-Conf.S.A.L. 

Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 
Via Curtatone, 2/4  - 16122 GENOVA 

 
 

Notiziario Sindacale  

del 25 maggio 2023 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado 

  LORO SEDI 
 
 

Sommario: 
- Incontro al MIM di prosecuzione delle trattative per le fasce di complessità delle scuole 

- Esiti domande Mobilità Docenti a.s. 2023/24 
- Progetti nell’ambito del “Programma #IoSonoAmbiente”. Proroga termini presentazione 

candidature 

 
 
 

* INCONTRO AL MIM DI PROSECUZIONE DELLE TRATTATIVE PER LE FASCE DI 
COMPLESSITÀ DELLE SCUOLE 

Si è svolto il 24 maggio, come previsto, presso la DGRUF, l’incontro di prosecuzione delle 

trattative per la definizione delle fasce di complessità delle scuole. Per l’amministrazione 
erano presenti i Capi Dipartimento Greco e Palumbo, i Direttori generali Tozza, Serra e 
D’Amico. 

Sono stati presentati gli esiti della rilevazione dei dati di complessità delle scuole che vanno 
ad integrare quelli già in possesso del SIDI. Si è discusso anche sul testo del contratto che 
ha acquisito gran parte delle nostre osservazioni. 

L’amministrazione ha anche illustrato una nuova proposta di ripartizione in fasce delle scuole 
che rivede la precedente incrementando il numero delle scuole assegnate alla seconda fascia 
e restringendo il numero di quelle assegnate in terza e in prima. Anche i divari retributivi 

tra le fasce ci appaiono aumentati rispetto alla proposta precedente. In particolare essa 
prevede l’inserimento nella fascia A di 1.760 scuole pari al 21,76% del totale con punteggio 
pari o superiore a 62, nella fascia B 5.023 scuole pari al 62,10% del totale con punteggio 

tra 40 e 61, nella fascia C 1.306 scuole pari al 16,15% del totale con punteggio inferiore a 
40. La parte variabile della retribuzione di posizione sarebbe pari a € 21.600,00 per la fascia 
A, a € 17.500,00 per la fascia B e a € 13.500,00 per la fascia C. I valori si intendono al lordo 

dipendente.   
In ogni caso l’ipotesi, su nostra richiesta, garantisce il mantenimento di tutti gli attuali livelli 
retributivi anche in caso di cambio di fascia e sino al termine dell’incarico in corso. 

Dall’applicazione della nuova disciplina migliaia di dirigenti vedranno aumentata la parte 
variabile della retribuzione di posizione per importi che vanno da un migliaio fino a diverse 
migliaia di euro annui lordo dipendente in ragione della fascia di collocazione. 

Abbiamo quindi chiesto tutti i dati di riepilogo della proposta con l’indicazione delle tipologie 
di scuola presenti nelle diverse fasce, anche per il rispetto della pari rilevanza di ogni ciclo 
di studi. 

Ci siamo quindi riservati di approfondire l’analisi dei dati per arrivare ad una proposta che 
possa rappresentare un avvio accettabile di quella che possiamo considerare una svolta 
storica per la dirigenza scolastica, prevista dal CCNL 2016/18 e che solo ora, dopo tanti 

rinvii, può trovare applicazione. 
Le trattative riprenderanno il 31 maggio. 
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* ESITI DOMANDE MOBILITÀ DOCENTI A.S. 2023/24 
Il MIM, al link https://www.miur.gov.it/web/guest/-/mobilita-2023-2024-soddisfatte-il-54-

4-delle-richieste-dei-docenti, ha comunicato di aver reso noti gli esiti delle domande di 
mobilità dei docenti per l’a.s. 2023/2024.  
Allo stesso comunicato sono allegate le slide ESITI MOBILITÀ DOCENTI 2023/2024. 

 
 
 

* PROGETTI NELL’AMBITO DEL “PROGRAMMA #IOSONOAMBIENTE”. PROROGA TERMINI 
PRESENTAZIONE CANDIDATURE 

Il Bando di concorso interministeriale per la realizzazione di progetti nell’ambito del 

“Programma #IoSonoAmbiente”, promosso dal Ministero Istruzione e Merito, di concerto 
con il Ministero Ambiente e Sicurezza Energetica e il Ministero Università e Ricerca, è rivolto 
a tutte le Istituzioni scolastiche per la realizzazione di progetti finalizzati alla diffusione dei 

valori della tutela dell'ambiente e dello sviluppo sostenibile.  
Il termine ultimo per la presentazione delle candidature, inizialmente fissato alle ore 18:00 
del 25 maggio 2023, è prorogato alle 12:00 del 9 giugno secondo le modalità indicate nel 

Decreto Direttoriale n. 70 del 24 maggio 2023. 
E’ possibile prelevare il decreto in oggetto al link https://www.miur.gov.it/web/guest/-
/bando-di-concorso-interministeriale-per-la-realizzazione-di-progetti-nell-ambito-del-

programma-iosonoambiente-proroga-dei-termini-per-la-presentazione . 
 
 

 
 
Cordiali saluti. 

 
Il Segretario Provinciale 

Stefania Belgini 
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